
 
รายงานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัดที ่2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข  
มิติที ่1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข บุคลากรในองค์กรมีสุขภาพดี (Happy Body)  
 
  การเข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ season 2 ต้านภัยโควิด 60 วัน 6,000 กิโลแคลอรี ของบุคลากรศูนย์อนามัย
กลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ ทั้งสิ้น 42 คน โดยส่งผลการออกก าลังกายผ่านโปรแกรมไลน์ ก้าวท้าใจ 
season 2 ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2563 ซึ่งได้รายงานผลเมื่อครบตามก าหนด จ านวน 12 คน โดยมียอด
สะสมรวมกันทั้งสิ้น 7,2000 กิโลแคลอรี เนื่องจากบุคลากรส่วนใหญ่ ได้รายงานผลการออกก าลังกายผ่านทาง 
Line official HHDC HappY-Body ของหน่วยงาน โดยมียอดสะสมรายเดือน ดังนี้ 
 - เดือนกรกฎาคม 2563  เท่ากับ 2,239,726 
 - เดือนสิงหาคม 2563  เท่ากับ  2,273,695 
 - เดือนกันยายน 2563  เท่ากับ  2,273,695 
ตามเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   การขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
กิจกรรมก้าวท้าใจ Season 
2 

หนังสือแจ้งเวียนให้บุคลากรศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชาย
ขอบ และแรงงานข้ามชาติ  

เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ Season 2 ต้านภัยโควิด-19 



หลักฐานการของผู้เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ Season 2 ต้านภัยโควิด-19 พิชิต 60 วัน 6,00 กิโลแคลอรี 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยอดการสะสมก้าวผ่าน Line official HHDC HappY-Body  ของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2563


