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ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ จัดกิจกรรม 5ส เพื่อร่วมกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน ให้เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีของคนในองค์กร ให้เป็น
สถานที่ท างาน น่าอยู่ น่าท างาน ซึ่งน าไปสู่การเป็นองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) อีกทั้งยัง
เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานอย่างมีระเบียบวินัย

ศอช. จัดกิจกรรม 5ส ร่วมกันปรับสภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน


