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ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ (ศอช.) จัดโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ “เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร สร้างกรอบแนวคิด สู่การเป็นองค์กรสร้างสุข” 
ระหว่างวันที่ 27–28 ธันวาคม 2565 แก่บุคลากรในหน่วยงานประกอบไปด้วย ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้างจ้างเหมา จ านวน 34 คน เพื่อสร้างทีมสัมพันธ์
ให้บุคลากรเกิดความรักความสามัคคีในองค์กร เข้าใจเป้าหมายการท างานเดียวกัน ส่งผลให้
บรรลุพันธกิจขององค์กรต่อไป โดยมีทีมอาจารย์จากมหาวิทยาลัยเนชั่นให้เกียรติเป็นวิทยากร
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