
ฉบับท่ี 48/66

วันที่ 3  เมษายน 2566 ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ 
(ศอช.) จัดอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากร โดยการน าหลักพุทธธรรมมาบูรณาการกับการ
พัฒนางานตามหลักไตรสิกขา ประกอบด้วย ศีล สมาธิ ปัญญา ซึ่งเป็นแนวทางหนึ่งในการ
ฝึกอบรมจิตใจ พัฒนาแนวความคิด ทัศนคติ และค่านิยมที่ถูกต้อง โดยมีกระบวนการและ
ขั้นตอนการพัฒนาตนเองตามหลักของศีล สมาธิ และปัญญา เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรประพฤติ
ปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี เข้าใจถึงหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ตลอดจนน าไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีความสุข ณ ห้องประชุมยูคาลิป
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