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Link ที่มาของข่าว: https://www.ejan.co/health/covid-19/%E0%B8%97%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3-

%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88-%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B9%8B%E0%B8%AD%E0%B8%A2-
%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%9A-
%E0%B8%82%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0
%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8
%96%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2-81-
%E0%B8%84%E0%B8%99 

 

ข้อสรุป (Key message)  
สกัดจับขบวนการลักลอบน าเข้าแรงงานข้ามชาติเถื่อนหนีเข้าเมืองผิดกฎหมาย  

เสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโควิด-19 
 

1. สถานการณ์ ความส าคญ  ปญ าาที่บ   
1.1.  ทวิเคราะา์จากเนื้อความข่าว 
   จับกุมขบวนการลักลอบล าเลียงแรงงานข้ามชาติเถื่อนหนีเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย ผ่านเส้นทางหลวง 
บ้านหนองกระทิง หมู่ 4 ต าบลอมก๋อย อ าเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ มากถึง 81 คน แม้สถานการณ์โควิด-19 
ยังไมล่ดลง แต่ยังคงมีขบวนการลอบน าเข้าแรงงานข้ามชาติเถื่อนอยู่อย่างต่อเนื่อง 
 
1.2.ข้อมูลทางวิชาการที่ส าคญ   
  จากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ยังมีการแพร่ระบาด
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมไปถึงพบการแพร่ระบาดครั้งใหญ่ในกลุ่มของแรงงานข้ามชาติ โดยสวนดุสิตโพล 

ทาาร ต ารวจ อมก๋อย สกญดจญ ข วนการขน
แรงงานข้ามชาติเถือ่น รวมกว่า 81 คน 
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มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ส ารวจความคิดเห็นของประชาชนเรื่อง “แรงงานเถื่อนกับโควิด-19” จ านวน 1,295 คน 
ส ารวจระหว่างวันที่ 6 – 12 กุมภาพันธ์ 2564 พบว่า สาเหตุของปัญหาแรงงานเถื่อนลักลอบเข้าประเทศ จนท าให้
เกิดการแพร่ระบาดของโควิด-19 คือ ความบกพร่องของเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 72.14 สิ่งที่ควรเร่งด าเนินการ คือ 
เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างเคร่งครัด ร้อยละ 68.32 และเห็นว่ากรณีที่กระทรวงแรงงาน  
“เปิดลงทะเบียนผ่อนผันแรงงานต่างด้าว ผิดกฎหมายเป็นกรณีพิเศษ” เป็นการช่วยให้แรงงานท างานได้อย่าง 
ถูกกฎหมาย ร้อยละ 63.81 มาตรการที่ควรช่วยเหลือแรงงานต่างด้าวเพ่ือป้องกันโควิด-19 คือ ควรตั้งจุดคัดกรอง
ในชุมชนและสถานประกอบการ ร้อยละ 60.71 บทเรียนส าคัญที่ได้รับจากกรณีนี้คือ สะท้อนให้เห็นว่าปัญหาการ
ทุจริตคอรัปชั่นเป็นปัญหาส าคัญของประเทศ ร้อยละ 68.71 จากผลการส ารวจ ประชาชนเห็นว่าปัญหาการ 
แพร่ระบาดของโควิด-19 ระลอกใหม่นี้ เกิดจากความบกพร่องของเจ้าหน้าที่รัฐที่ปล่อยให้มีการลักลอบเข้าเมือง
อย่างผิดกฎหมายของแรงงานต่างด้าว โดยเห็นว่าควรมีการใช้กฎหมายและมีบทลงโทษอย่างรุนแรง มีมาตรการ
เชิงรุกในการป้องกันโควิด-19 ส าหรับกลุ่มแรงงานต่างด้าว และต้องแก้ปัญหาอย่างเร่งด่วน ไม่เช่นนั้นแล้วปัญหานี้
อาจกลายเป็นปัญหาใหญ่ที่กระทบต่อภาคเศรษฐกิจของประเทศก็เป็นได้ 
  ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง มาตรการควบคุมการท างานของคนต่างด้าวในสถานการณ์การ 
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2564 เพ่ือควบคุมการท างานของคนต่าง
ด้าวและป้องกันการลักลอบท างานโดยไม่ได้รับอนุญาตในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ซึ่งส่งผลกระทบต่อชีวิตและสุขภาพอนามัยของประชาชน ดังต่อไปนี้ 
   1. ห้ามผู้ใดจ้างคนต่างด้าวซึ่งไม่ได้รับอนุญาตท างานหรือท างานนอกเหนือจากที่ มีสิทธิจะท าได้  
หากฝ่าฝืนจะมีความผิดและได้รับโทษดังนี้ 
       (1) นายจ้างหรือสถานประกอบการซึ่งรับคนต่างด้าวท างานโดยที่ไม่มีใบอนุญาตท างานหรือไม่
ได้รับอนุญาตให้ท างานหรือให้คนต่างด้าวท างานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะท าได้อันเป็นการฝ่าฝืนพระราชก าหนด
ดังกล่าว จะมีความผิดฐานรับคนต่างด้าวเข้าท างานโดยที่คนต่างด้าวไม่มีใบอนุญาตท างานหรือให้คนต่างด้าว
ท างานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะท าได้ตามมาตรา 9 และได้รับโทษปรับตั้งแต่ 10,000 – 1000,000 บาทต่อคนต่าง
ด้าวที่จ้าง 1 คน และหากกระท าผิดซ้ าอีกจะได้รับโทษจ าคุกไม่เกิน 1 ปี หรือปรับตั้งแต่ 50,000 – 200,000 บาท
ต่อคนต่างด้าว 1 คน หรือทั้งจ าทั้งปรับ และห้ามนายจ้างหรือสถานประกอบการนั้นจ้างคนต่างด้าวเป็นเวลา 3 ปี
นับแต่วันที่ศาลมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้ลงโทษตามาตรา 102  
       (2) คนต่างด้าวซึ่งท างานโดยไม่มีใบอนุญาตท างานหรือไม่ได้รับอนุญาตให้ท างานหรือท างาน
นอกเหนือจากที่มีสิทธิจะท าได้อันเป็นการฝ่าฝืนพระราชก าหนดดังกล่าว เช่น ท างานที่ห้ามคนต่างด้าวท าตามที่
ก าหนดในประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ก าหนดงานที่ห้ามคนต่างด้าวท า ลงวันที่ 1 เมษายน 2563 จะมี
ความผิดฐานท างานโดยไม่มีใบอนุญาตท างานหรือท างานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะท าได้ตามมาตรา 8 และได้รับ
โทษปรับตั้งแต่ 5,000 – 50,000 บาท และเมื่อได้ช าระค่าปรับแล้ว คนต่างด้าวผู้นั้นจะถูกส่งกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักรตามาตรา 102 
   2. ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐพบการกระท าความผิดตามข้อ 1 แล้ว 
ไม่ด าเนินการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุม หรือด าเนินคดีกับคนต่างด้าว และนายจ้างหรือสถานประกอบการจะ
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ถือว่าพนักงานเจ้าหน้าที่หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นกระท าผิดวินัย และอาจได้รับโทษทางอาญาตามประมวล
กฎหมายอาญา 
   3. ในกรณีที่ผู้ ใดมีเบาะแสหรือพบเห็น เกี่ยวกับการกระท าความผิดตามข้อ 1 หรือ 2 ให้ผู้นั้น 
แจ้งเบาะแสหรือการกระท าความผิดนั้นต่ออธิบดีกรมจัดหางาน หมายเลขโทรศัพท์ 08 1540 8619 หรือ  
0 2345 1729 หรือสายด่วนกระทรวงแรงงาน 1506 กด 2 เพ่ือจะได้ด าเนินการทางกฎหมายกับคนต่างด้าว และ
นายจ้างหรือสถานประกอบการ รวมทั้งพนักงานเจ้าหน้าที่หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐต่อไป 
   4. ส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ที่ได้รับการผ่อนผันให้สามารถท างานได้ตาม
มติคณะรัฐมนตรี ให้ด าเนินการให้ครบถ้วนตามเงื่อนไข และแล้วเสร็จตามเงื่อนเวลาที่คณะรัฐมนตรีก าหนด 
มิฉะนั้นคนต่างด้าวและนายจ้างหรือสถานประกอบการจะมีความผิดและได้รับโทษตามข้อ 1  
   ทั้งนี้ กระทรวงแรงงานจะบูรณาการร่วมกับกระทรวงมหาดไทย ส านักงานต ารวจแห่งชาติและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพื่อด าเนินการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุม และด าเนินคดีกับคนต่างด้าวและนายจ้างหรือ
สถานประกอบการตามข้อ 1 อย่างเคร่งครัด  
 
2. การด าเนินงานด้านสาธารณสุขที่เกี่ยวข้อง  
   แนวทางการด าเนินงานเฝ้าระวญงโรคติดเชื้อไวรญสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในประชากรกลุ่ม
แรงงานต่างด้าว กรณีแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองผิดกฎามาย ารือท าผิดกฎามายในประเทศไทย 
มาตรการการด าเนินงานเฝ้าระวญงในประชากรกลุ่มแรงงานต่างด้าวที่ตรวจบ ในประเทศไทย  
   การเฝ้าระวังที่ด าเนินการเพ่ิมเติมจากการเฝ้าระวังในระบบปกติ ใช้ติดตามสถานการณ์ของโรคเพ่ือให้
สามารถตรวจจับการระบาดได้ทันท่วงที เพ่ือลดการแพร่ระบาดในวงกว้างและการเสียชีวิตในกลุ่มประชากร 
แรงงานต่างด้าว โดยท าการเก็บตัวอย่าง NPS จากประชากร ตามระยะเวลาที่กรมควบคุมโรคก าหนด โดยจ าแนก 
ดังนี้ 
   1. แรงงานต่างด้าวที่สงสญยติดเชื้อไวรญสโคโรนา 2019 ที่เข้าเกณฑ์สอ สวนโรค (Patient Under 
Investigation: PUI) ด าเนินการทั่วประเทศให้พิจารณาเก็บตัวอย่างจากแรงงานต่างด้าวที่มีอาการและปัจจัย
เสี่ยงเข้าเกณฑ์สอบสวนโรค (PUI) โดยไม่จ ากัดเพศ และอายุเพ่ือส่งตรวจยืนยัน โดยนิยามผู้ป่วยที่เข้าเกณฑ์
สอบสวนโรค ตามแนวทางที่กรมควบคุมโรคก าหนด ดังนี้ 
ตารางท่ี 1 อาการป่วยเข้าได้กญ นิยามผู้ป่วยเข้าที่เกณฑ์สอ สวนโรค (Patient Under Investigation: PUI) 

อาการและอาการแสดง 
ปญจจญยเสี่ยง  

(สถานการณ์ปญจจุ ญนไม่บ ผู้ป่วยติดเชื้อในประเทศ) 
มาตรการการกญกกญน 

กรณีที่ 1 การเฝ้าระวังที่ด่านควบคุมโรคติดต่อ
ระหว่างประเทศ  
อุณหภูมริ่างกายตั้งแต่ 37.3 องศาเซลเซียสขึ้น
ไป หรือ อาการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
ไอ น้ ามูก เจ็บคอ ไม่ได้กลิ่น ลิ้นไมร่ับรส 
หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หรือ หายใจล าบาก 

มีประวัตเิดินทางไปยัง หรือ มาจากต่างประเทศทุก
เที่ยวบิน ทุกช่องทางระหว่างประเทศ 

กักกันตามมาตรการ 
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กรณีที่ 2 การเฝ้าระวังในผูส้งสัยตดิเช้ือ/ผู้ป่วย  
กรณีที่ 2.1 ผู้สงสยัติดเชื้อที่มีอาการ ได้แก่ 
อาการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ประวัติมี
ไข้/อุณหภูมิกายตั้งแต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึ้น
ไป ไอ น้ ามูก เจ็บคอ ไมไ่ด้กลิ่น ลิน้ไม่รับรส 
หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หายใจล าบาก 

1) 14 วันก่อนวันเริ่มป่วย มีประวตัิอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
    1.1) เดินทางไปยัง มาจาก หรอือยู่อาศัยในประเทศท่ีมี
การรายงานโรคในช่วง 1 เดือนท่ีผ่านมา 
    1.2) สัมผัสกับผู้ป่วยสงสัยหรือยืนยันโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 
    1.3) ไปในสถานท่ีชุมนุมชน หรือ สถานท่ีที่มีการ
รวมกลุม่คน เช่น ตลาดนัด ห้างสรรพสินค้า 
สถานพยาบาล หรือขนส่งสาธารณะ ท่ีพบผู้ป่วยสงสัยหรือ
ยืนยันโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 ในช่วง 1 เดือนที่
ผ่านมา 
    1.4) ปฏิบัติงานในสถานกักกันโรค 
2) แพทย์ผู้ตรวจรักษาสงสัยว่าเปน็โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 
2019 

- กักกันตามมาตรการ ในกรณี 
1.1) 1.2) ที่มีผู้ป่วยยืนยัน และ 
1.3) ท่ีมีผู้ป่วยยืนยัน 
- กรณีอื่นๆ ดูแลรักษาตาม
แนวทางเวชปฏิบัติของโรคที่เป็น 

กรณีที่ 2.2 ผู้ป่วยโรคปอดอักเสบ มีลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง ดังนี้  
1) อาการรุนแรง ใส่ท่อช่วยหายใจ หรือเสียชีวิต  
2) ไม่ทราบสาเหตุ หรือ หาสาเหตไุม่ได้ภายใน 48 ช่ัวโมง  
3) แพทย์ผู้ตรวจรักษาสงสัยว่าเปน็โรคตดิเช้ือไวรสั 
โคโรนา 2019  

รักษาตามแนวทาง เวชปฏิบัติ
ของโรคที่เป็น  

กรณีที่ 3 การเฝ้าระวังในบุคลากรด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข 
อาการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ประวัติมี
ไข้/อุณหภูมิกายตั้งแต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึ้น
ไป ไอ น้ ามูกเจบ็คอ ไมไ่ด้กลิ่น ลิ้นไม่รับรส 
หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หายใจล าบาก 

ปฏิบัติหน้าท่ีในสถานบริการสาธารณสุข เช่น โรงพยาบาล 
คลินิก รพสต. สถานท่ีตรวจทางหอ้งปฏิบัติการ ร้านขาย
ยา หรือเป็นทีมสอบสวนโรค หรือปฏิบัติงานในสถาน
กักกันโรค โดยพิจารณาตามความเหมาะสม  

รักษาตามแนวทาง เวชปฏิบัติ
ของโรคที่เป็น 

กรณีที่ 4 การเฝ้าระวังผู้มีอาการตดิเช้ือระบบ
ทางเดินหายใจเป็นกลุ่มก้อน 
ผู้มีอาการติดเชื้อระบบทางเดินหายใจเป็นกลุ่ม
ก้อน (cluster) ตั้งแต่ 5 รายขึ้นไป  
ในสถานท่ีเดียวกัน 

เป็นกลุ่มก้อนในสถานท่ี และช่วงสปัดาห์เดยีวกัน  
โดยมีความเช่ือมโยงทางระบาดวิทยา 

รักษาตามแนวทาง เวชปฏิบัติ
ของโรคที่เป็น 

 
2. แรงงานต่างด้าวท่ีเข้าเมืองผิดกฎามาย ารือท าผิดกฎามายในประเทศไทย 
   2.1 แรงงานต่างด้าวที่เป็นผู้ต้องขญงแรกรญ ในเรือนจ าทุกแา่งทญ่วประเทศ รวมถึงผู้เดินทางจาก
ต่างประเทศที่ต่อมาถูกตรวจบ ว่าต้องคดีและอยู่ระาว่างรอส่งศาลข้ามจญงาวญด โดยด าเนินการเช่นเดียวกับ
ผู้ต้องขังเข้าใหม่แรกรับรายอ่ืนๆ ท าการเก็บตัวอย่างทุกราย 2 ครั้ง คือวันแรกรับ (วันที่ 1 -3) และก่อนกลับ เข้า
เรือนนอนปกติ (วันที่ 13-14) โดยหน่วยงานที่ร่วมด าเนินการเก็บตัวอย่าง ได้แก่ กรมราชทัณฑ์ โรงพยาบาล ที่เป็น
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แม่ข่ายของหน่วยบริการของเรือนจ า ร่วมกับส านักงานสาธารณสุขจังหวัดในพ้ืนที่ และส านักงานป้องกันควบคุม
โรค และสถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมืองในพ้ืนที่นั้นๆ 
   2.2 แรงงานต่างด้าวที่เป็นผู้ต้องกญกแรกรญ ในศูนย์กญกผู้ต้องกญกตรวจคนเข้าเมืองทุกแา่งทญ่วประเทศ 
โดยด าเนินการเช่นเดียวกับข้อ 2.2 โดยเก็บตัวอย่างทุกราย จ านวน 2 ครั้ง เมื่อแรกรับ (วันที่ 1 -3) และก่อนออก
จากห้องกัก (วันที่ 13-14) โดยหน่วยงานที่ร่วมด าเนินการเก็บตัวอย่าง ได้แก่ ด่านควบคุมโรคร่วมกับโรงพยาบาล
ในพ้ืนที่นั้นๆ และส านักงานตรวจคนเข้าเมือง 
   2.3 แรงงานต่างด้าวที่าล านีเข้าเมืองที่ถูกจญ กุม โดยตรวจผู้หลบหนีเข้าเมืองแรงงานต่างด้าว ทุก
รายเมื่อต ารวจตรวจจับแรงงานผิดกฎหมายได้ ให้ประสานเก็บตัวอย่าง NPS 1 ครั้ง ในวันที่ตรวจจับได้ หรือวัน
ถัดไป โดยประสานโรงพยาบาลในพ้ืนที่ก่อนน ามาฝากขังที่สถานีต ารวจ หรือมีเครือข่ายแจ้งโรงพยาบาล ในพ้ืนที่
รับผิดชอบท าการเก็บตัวอย่างขึ้นกับการประสานงานภายในจังหวัดนั้นๆ โดยหน่วยงานที่ร่วมด าเนินการ ได้แก่ 
โรงพยาบาล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักงานป้องกันควบคุมโรค ร่วมกับต ารวจ ในพ้ืนที่นั้นๆ 
 
3. แรงงานต่างด้าวท่ีอาศญยรวมกญนในบื้นที่แออญด ท างานในสถานประกอ การต่างๆ 
   โดยจังหวัดท าการส ารวจพ้ืนที่และประชากรเสี่ยง จัดท าทะเบียนสถานประกอบการและจ านวน
แรงงานในสถานประกอบการนั้นๆ และพิจารณาเลือกสถานประกอบการ ดังนี้ 
   • สถานประกอบการที่มีแรงงานต่างด้าวอยู่กันอย่างหนาแน่น และมีแรงงานต่างด้าวเดินทางเข้ามา
ท างานใหม่ ตั้งแต่เดือนกันยายน เป็นต้นมา 
   • แรงงานต่างด้าวที่ท างานบริเวณช่องทางระหว่างประเทศ เช่น พนักงานขับรถ 
   กรณีถ้าหากมีสถานประกอบการหลายแห่ง ให้สุ่มเลือกสถานประกอบการก่อน โดยสุ่มเลือก 3 – 4 แห่ง 
และภายในสถานประกอบการให้สุ่มเลือกแรงงานต่างด้าว หากเป็นสถานประกอบการขนาดใหญ่ที่มีหลายแผนก 
ให้ท าการสุ่มแผนกก่อน จากนั้นสุ่มเลือกแรงงานภายในแผนก วิธีการสุ่มอาจท าโดยการจับฉลาก จากทะเบียน
สถานประกอบการ แผนกและคนงาน โดยท าการเก็บตัวอย่าง NPS ส่งตรวจยืนยัน จ านวน 1 ครั้งทั้งนี้ วิธีการสุ่ม
หน่วยงานที่ร่วมด าเนินการ ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักงานป้องกันควบคุมโรคในพ้ืนที่  
สถานประกอบการ และกระทรวงแรงงานในแต่ละพ้ืนที่นั้นๆ 

 
3. ข้อเสนอแนะต่อกระทรวงสาธารณสุข   
   1. ควรให้ความรู้และสร้างความตระหนักในการป้องกันโรคโควิด–19 แก่กลุ่มแรงงานต่างด้าว โดยเน้น
การสวมหน้ากากอนามัย การพัฒนาความสะอาดส่วนบุคคล ที่พัก ตลาดและหมู่บ้าน/ชุมชน การเว้นระยะห่างทาง
สังคม (Social Distancing) รวมถึงการจัดท าพ้ืนที่หอพัก หมู่บ้าน/ชุมชนต่างด้าว น าร่องในการป้องกันโรคโควิด–19 
ในกรณีที่ไม่มี อสต. ในพ้ืนที่ ควรสร้างและพัฒนาแกนน าแรงงานต่างด้าวตามบริบทเพ่ือมาด าเนินงานร่วมกับ  
อสม. และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
   2. หน่วยงานสาธารณสุขตรวจค้นหาผู้ป่วยเชิงรุกคนที่เข้ามาในฝั่งไทย และในพ้ืนที่ที่มีการข้ามแดน 
หรือแหล่งอาศัยที่มีผู้อาศัยที่มีญาติพ่ีน้องที่ข้ามแดน รวมถึงหมู่บ้าน ชุมชนที่มีความเสี่ยง 
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ในอนาคตอาจมีข้อมูลสนญ สนุนทางวิชาการเบิ่มขึ้น โปรดติดตามต่อไป 
RRHL Center 

วญนที่ตรวจสอ ข่าว 1 มิถุนายน 2564 
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