
การจัดการข้อมูลและความรู้ 

(Data Management & Knowledge Management) 

ประเด็นความรู้/เรื่อง  : การจ าแนกรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายของส่วนราชการ 

เหตุผลที่ท า/ผลกระทบ  : เพื่อให้เข้าใจประเภทรายจ่ายของส่วนราชการ 

ข้อแนะน า/ข้อควรปฏิบัติ :  
 รายจ่ายของส่วนราชการ เป็นรายจ่ายซึ่งก าหนดไว้ส าหรับแต่ละส่วนราชการโดยเฉพาะ จ าแนกออกเป็น 
5 ประเภท งบรายจ่าย ได้แก่ 
 1. งบบุคลากร อยู่ภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ เป็นรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคคล
ภาครัฐ ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างชั่วคราว และค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
รวมถึงรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืนใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 
  1.1 เงินเดือน เงินที่จ่ายให้แก่ข้าราชการและพนักงานของรัฐทุกประเภทเป็นรายเดือน โดยมี
อัตราตามที่ก าหนดไว้ในบัญชีถือจ่ายเงินเดือนประจ าปี รวมถึงเงินที่กระทรวงการคลังก าหนดให้จ่ายในลักษณะ
เงินเดือนและเงินเพ่ิมอ่ืนที่จ่ายควบคู่กับเงินเดือน เช่น เงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการ, เงินเบี้ยกันดาร,  
เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ, เงินช่วยเหลือการครองชีพข้าราชการระดับต้น เป็นต้น 
  1.2 ค่าจ้างประจ า เงินที่จ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ โดยมีอัตราตามที่
ก าหนดไว้ในบัญชีถือจ่ายค่าจ้างประจ า รวมถึงเงินที่กระทรวงการคลังก าหนดให้จ่ายในลักษณะค่าจ้างประจ า และ
เงินเพ่ิมอ่ืนที่จ่ายควบกับค่าจ้างประจ า เช่น เงินเบี้ยกันดาร, เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับลูกจ้างประจ า,  
เงินช่วยเหลือการครองชีพพิเศษ เป็นต้น 
  1.3 ค่าจ้างชั่วคราว เงินที่จ่ายเป็นค่าจ้างส าหรับการท างานปกติแก่ลูกจ้างชั่วคราวของส่วน
ราชการ รวมถึงเงินเพ่ิมอ่ืนที่จ่ายควบกับค่าจ้างชั่วคราว 
  1.4 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ เงินที่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานให้แก่พนักงาน
ราชการ ตามอัตราที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ รวมถึงเงินที่ก าหนดให้จ่ายใน
ลักษณะดังกล่าว และเงินเพ่ิมอ่ืนที่จ่ายควบกับค่าตอบแทนพนักงานราชการ เช่น เงินช่วยเหลือการครองชีพพิเศษ 
  
 2. งบด าเนินงาน เป็นรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ า ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค รวมถึงรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืนใดใน
ลักษณะรายจ่ายดังกล่าว  
  2.1 ค่าตอบแทน เงินที่จ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ที่ปฏิบัติงานให้ทางราชการตามที่กระทรวงก าหนด
เช่น เงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ, เงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนวินัยข้าราชการ, เงินสมนาคุณวิทยากรในการ
ฝึกอบรมของส่วนราชการ, ค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารท าการนอกเวลา, เงินรางวัลกรรมการสอบ, ค่าพาหนะเหมา
จ่าย, ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ, ค่าจ้างเหมา(พนักงานขับรถยนต์, ช่างซ่อมบ ารุงทั่วไป, พนักงานรักษาความ
ปลอดภัย,เก็บขยะมูลฝอย) 



  2.2 ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ (ยกเว้นบริการสาธารณูปโภค สื่อสารและ
โทรคมนาคม) รายจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ และรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอื่นๆ 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มา 

ซึ่งบริการ 
ค่าจ้างเหมาเดินสายไฟฟ้าและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพ่ิมเติม รวมถึงการซ่อมแซม บ ารุงรักษา
หรือปรับปรุงระบบไฟฟ้า, ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพ่ือให้ราชการได้ใช้
บริการน้ าประปา, ค่าภาษี เช่นภาษีโรงเรือน, ค่าเบี้ยประกัน, ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือให้ผู้
รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง แต่มิใช่เป็นการ
ประกอบการ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง , ค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

รายจ่ายเกี่ยวกับ 
การรับรองและพิธีการ 

ค่ารับรอง(รายจ่ายในการเลี้ยงรับรองของราชการ) 
ค่ารับรองประเภทเครื่องดื่ม 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ 
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณรายจ่ายอ่ืนๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ(ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ เป็นต้น) 
ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล 
ค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุเนื่องจากการปฏิบัติงานราชการ 
เงินค่าประกันสังคม(ในฐานะนายจ้าง) 

  
  2.3 ค่าวัสดุ เป็นรายจ่ายดังต่อไปนี้   
  (1) รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของซึ่งโดยสภาพเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือไม่คง
สภาพเดิม หรือสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 5,000 บาท รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องช าระพร้อมกัน  
  (2) รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุไม่เกิน 20,000 บาท 
  (3) รายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่มีวงเงินไม่เกิน 5,000 บาท 
ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง ที่มีวงเงินไม่เกิน 50,000 บาท 
  (4) รายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ที่ มีวงเงินไม่เกิน 
5,000 บาท 
  (5) รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สินเพื่อให้สามารถให้งานได้ตามปกติ 
  2.4 ค่าสาธารณูปโภค เป็นรายจ่ายค่าบริการสาธารณูปโภคสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระหร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น ตามรายการ ดังนี้  
  (1) ไฟฟ้า 
  (2) ค่าประปา ค่าบาดาล 
  (3) ค่าโทรศัพท์ เช่น ค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  
  (4) ค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียนมการโอน
เงินผ่านธนาคาร เป็นต้น 



  (5) ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ(โทรสาร) ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้อินเตอร์เน็ต และค่าสื่อสารอ่ืนๆ 
เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น 
  
 3. งบลงทุน เป็นรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะค่าครุภัณฑ์ ค่า
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืนใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 
  3.1 ค่าครุภัณฑ์ รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  (1) รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุมเกินกว่าราคา 
5,000 บาท รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
  (2) รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดเกินกว่า 20,000 บาท 
  (3) รายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ รวมทั้งครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่มี
วงเงินเกินกว่า 5,000 บาท 
  3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง รวมถึงสิ่งต่างๆ ซึ่ง
ติดตรึงกับที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง เช่น อาคาร บ้านพัก สนามเด็กเล่น สนามกีฬา ถนน รั้ว บ่อน้ า เป็นต้น รวม
รายจ่ายดังต่อไปนี้  
  (1) ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้า หรือระบบประปา รวมถึงอุปกรณ์ต่างๆ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกใน
อาคารหรือสถานที่ราชการ ทั้งท่ีเป็นการด าเนินการพร้อมการก่อสร้างอาคารหรือภายหลังการก่อสร้างอาคาร  
  (2) รายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง ที่มีวงเงินเกิน
กว่า 50,000 บาท เช่น ค่าจัดสวน ค่าถมดิน เป็นต้น 
  และอ่ืนๆ 
 
 4. งบเงินอุดหนุน รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพ่ือช่วยเหลือ สนับสนุนการด าเนินงานของ
หน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือหน่วยงานของรัฐซึ่งมิใช่ราชการส่วนกลางตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน หน่วยงานในก ากับของรัฐ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาต าบล 
องค์การระหว่างประเทศ นิติบุคคล เอกชนหรือกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ รวมถึง เงินอุ ดหนุน งบ
พระมหากษัตริย์ เงินอุดหนุนการศาสนา และรายจ่ายที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ งบเงิน
อุดหนุนมี 2 ประเภท ได้แก่ 
  4.1 เงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ เช่น เงินอุดหนุนเพื่อ
แก้ปัญหายาเสพติด  เงินอุดหนุนเพื่อบรูณะท้องถิ่น เป็นต้น  
  4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เป็นเงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการและตาม
รายละเอียดที่ส านักงบประมาณก าหนด เช่น รายการค่าครุภัณฑ์ หรือค่าสิ่งก่อสร้าง เป็นต้น 
  
  
 



 5. งบรายจ่ายอ่ืน หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง หรือรายจ่ายที่
ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ เช่น 
  (1) เงินราชการลับ 
  (2) เงินค่าปรับที่จ่ายคืนให้แก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง 
  (3) ค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่างๆซึ่งมิใช่เพ่ือการจัดหา หรือ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง 
  (4) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
  (5) ค่าใช้จ่ายส าหรับหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ (ส่วนราชการ)  
  (6) รายจ่ายเพื่อช าระหนี้เงินกู้ 
   
วันทีจ่ัดท า   : 26 สิงหาคม 2563 

แหล่งข้อมูลอ้างอิง  : 1. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 

     2. หนังสือเวียน ส านักงบประมาณ ที่ นร 0709/ว37 ลว. 6 ม.ค.59 

ผู้จัดท า    : นางจรรยา ปัญญาวงศ์ 

 

 

 

 


