
สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจผลประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
ในการจัดการน้ าบริโภค พื้นที่โครงการรักษ์น้ า เพื่อพระแม่ของแผ่นดิน 
และพื้นที่โครงการพระราชด าริ อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน  

วันที่ 24 มกราคม 2561 
ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านด่าน อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม 
1. เพศ ชาย 6 คน คิดเป็นร้อยละ 31.6 
 หญิง 13 คน  คิดเป็นร้อยละ 68.4 
2. อายุ ต ่ากว่าหรือเท่ากับ 20 ปี ไม่มี 
 21-30 ปี    ไม่มี 
 31-40 ปี จ่านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 15.38 
 41-50 ปี จ่านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 38.46 
 41-50 ปี จ่านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 38.46 
 มากกว่า 50 ปีขึ้นไป 1 คน คิดเป็นร้อยละ 7.70 
3. ระดับการศึกษา ไม่ได้เรียน จ่านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.7 
 ต ่ากว่ามัธยมปลาย เทียบเท่าปวช. จ่านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 63.2 
 ปวส./อนุปริญญาจ่านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.3 
 ปริญญาตรี จ่านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 
4. ต่าแหน่งงาน อาสาสมัคร จ่านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 78.9 
 เจ้าหน้าที ภาครัฐ จ่านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 
 ชาวบ้าน จ่านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.3 
ส่วนที่ 2 ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการประชุมเชิงปฏิบัต ิ

หัวข้อที่ประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1.  ความพึงพอใจในกิจกรรม 
1.1 หัวข้อบรรยายและกิจกรรมปฏิบัติการมีความ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุม 

14(73.7) 5(26.3) - - - 

1.2 เนื้อหาสาระในการประชุมตรงกับความต้องการ 
สามารถน่าไปใช้ประโยชน์ได ้

14(73.7) 4(21.1) 1(5.3) - - 

2.  ความพึงพอใจในวิทยากร 
2.1 เทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร 13(68.4) 5(26.3) 1(5.3) - - 
2.2 วิทยากรน่าเสนอเนื้อหาสาระครบถ้วนและน่าสนใจ 13(68.4) 5(26.3) 1(5.3) - - 
2.3 เอกสารประกอบการน่าเสนอของวิทยากร การสาธิต  10(52.6) 7(36.8) 2(10.5) - - 
2.4 การบริหารเวลาของวิทยากร 7(36.8) 11(57.9) 1(5.3) - - 
2.5 ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวม 9(47.4) 8(42.1) 2(10.5) - - 
3.  ความพึงพอใจในบริการ 
3.1 สถานที จัดประชุม / โสตทัศนปูกรณ ์ 8(42.1) 9(47.4) 2(10.5) - - 
3.2 อาหารและเครื องดื ม 12(63.2) 6(31.6) 1(5.3) - - 
3.3 การบริการ/อ่านวยความสะดวกต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที  11(57.9) 5(26.3) 3(15.8) - - 



/การประสานงาน 
3.4 ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม 11(57.9) 7(36.8) 1(5.3) - - 
4.  ความพึงพอใจและประโยชนท์ี่ได้รับจากการประชุม 
4.1 ท่านได้รับประโยชน์จากการประชุม 11(57.9) 6(31.6) 2(10.5) - - 
4.2 ท่านจะน่าความรู้ความเข้าใจ ทักษะที ได้รับในครั้งนี้ 

ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พัฒนาและต่อยอด 
11(57.9) 6(31.6) 2(10.5) - - 

4.3 ท่านมีความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกจิกรรม 13(68.4) 4(21.1) 2(10.5) - - 

5. ความพึงพอใจต่อการจัดการประชุมโดยรวม 13(68.4) 5(26.3) 1(5.3) - - 
 
 จากผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมพบว่าด้านความพึงพอใจในกิจกรรม หัวข้อบรรยายและ
กิจกรรมปฏิบัติการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุมนั้น ความพึงพอใจในระดับมากที สุด ร้อยละ 73.7 รองลงมี
ความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 26.3 เนื้อหาสาระในการประชุมตรงกับความต้องการ สามารถน่าไปใช้ประโยชน์ได้  ร้อยละ 
73.7 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 21.1 มีความพึงพอใจในระดับมาก เทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร 
ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 68.4 มีความพึงพอใจมากที สุด รองลงมาร้อยละ 26.3 มีความพึงพอใจมาก  วิทยากรน่าเสนอเนื้อหาสาระ
ครบถ้วนและน่าสนใจ ผู้เข้าประชุมร้อยละ 68.4 มีความพึงพอใจระดับมากที สุด   รองลงมาร้อยละ 26.3 มีความพึงพอใจระดับมาก  
เอกสารประกอบการน่าเสนอของวิทยากร การสาธิต ผู้เข้าประชุมร้อยละ 52.6 พึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 36.8 
พึงพอใจระดับมาก การบริหารเวลาของวิทยากร ร้อยละ 57.8 มีความพึงพอใจระดับมาก รองลงมาร้อยละ 36.8 มีความพึงพอใจใน
ระดับมากที สุด  ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวมผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 47.4 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมา
ร้อยละ 42.1 มีความพึงพอใจมาก  สถานที จัดประชุม / โสตทัศนูปกรณ์ ร้อยละ 47.4 มีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อย
ละ 42.1 มีความพึงพอใจระดับมากที สุด  อาหารและเครื องดื ม นั้น ความพึงพอใจในระดับมากที สุดร้อยละ 63.2 รอง 
ลงมามีความพึงพอใจมาก ร้อยละ 31.6 การบริการ/อ่านวยความสะดวกต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที  /การประสานงาน ร้อยละ 57.9 มี
ความพึงพอใจในระดับมากที สุด ร้อยละ 26.3 มีความพึงพอใจในระดับมาก ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม ผู้เข้าประชุม
ร้อยละ 57.9 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 36.8 ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ความพึงพอใจและประโยชน์
ที ได้รับจากการประชุมพบว่าผู้เข้าประชุมร้อยละ 57.9 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 31.6 มีความพึงพอใจ
ระดับมาก จะน่าความรู้ความเข้าใจทักษะที ได้รับในครั้งน้ี ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พัฒนาและต่อยอด ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 57.9 
มความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 31.6 มีความพึงพอใจมาก  ความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 68.4 ผู้
เข้าประชุมมีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 21.1 มีความพึงพอใจมาก และความพึงพอใจต่อการจัดการประชุม
โดยรวม พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมร้อยละ 68.4 มีความพึงพอใจมากที สุด รองลงมาร้อยละ 26.3 มีความพึงพอใจมากต่อการอบรมครั้ง
นี ้
 
ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
 - อยากให้มีการขับเคลื อนการด่าเนินงานที ต่อเนื อง มีการเฝ้าระวัง อบรมให้ความรู้ทุกปี 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจผลประชุมเชิงปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพภาคเีครือข่ายในการจัดการน้ าบริโภค พ้ืนที่
โครงการรักษ์น้ า เพ่ือพระแม่ของแผ่นดินและพื้นที่โครงการพระราชด าริอ าเภอบ่อเกลือ จังหวัดน่าน  

วันที่ 25 มกราคม 2561 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลดงพญา อ าเภอบ่อเกลือ จังหวัดน่าน 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม 
1. เพศ ชาย 11 คน คิดเป็นร้อยละ 42.1 
 หญิง 8 คน  คิดเป็นร้อยละ 57.9 
2. อายุ ต ่ากว่าหรือเท่ากับ 20 ปี ไม่มี 
 21-30 ปี จ่านวน 4 คน  คิดเป็นร้อยละ 21.1 
 31-40 ปี จ่านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 52.6 
 41-50 ปี จ่านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 21.1 
 มากกว่า 50 ปีขึน้ไป 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.3 
3. ระดับการศึกษา ไม่ได้เรียน จ่านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2 
 ต ่ากว่ามัธยมปลาย เทียบเท่าปวช. จ่านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 73.7 
 ปวส./อนุปริญญา  ไม่มี 
 ปริญญาตรี จ่านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 
4. ต่าแหน่งงาน อาสาสมัคร จ่านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 84.2 
 เจ้าหน้าที ภาครัฐ จ่านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 
 ชาวบ้าน ไม่มี 
ส่วนที่ 2 ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการประชุมเชิงปฏิบัติ 

หัวข้อที่ประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
1.  ความพึงพอใจในกิจกรรม 
1.1 หัวข้อบรรยายและกิจกรรมปฏิบัติการมีความ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุม 

6(31.6) 12(63.2) 1(5.3) - - 

1.2 เน้ือหาสาระในการประชุมตรงกับความ
ต้องการ สามารถน่าไปใช้ประโยชน์ได้ 

6(31.6) 10(52.6) 3(15.8) - - 

2.  ความพึงพอใจในวิทยากร 
2.1 เทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร 5(26.3) 12(63.2) 2(10.5) - - 
2.2 วิทยากรน่าเสนอเน้ือหาสาระครบถ้วนและ
น่าสนใจ 

6(31.6) 13(68.4) - - - 

2.3 เอกสารประกอบการน่าเสนอของวิทยากร การ
สาธิต  

4(21.1) 13(68.4) 2(10.5) - - 

2.4 การบริหารเวลาของวิทยากร 1(5.3) 16(84.2) 2(10.5) - - 
2.5 ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวม 4(21.1) 11(57.9) 4(21.1) - - 
3.  ความพึงพอใจในบริการ 
3.1 สถานที จัดประชุม / โสตทัศนูปกรณ์ 3(15.8) 13(68.4) 3(15.8) - - 



3.2 อาหารและเครื องดื ม 2(10.5) 5(78.9) 2(10.5) - - 
3.3 การบริการ/อ่านวยความสะดวกต่าง ๆ ของ
เจ้าหน้าที  /การประสานงาน 

4(21.1) 10(52.6) 5(26.3) - - 

3.4 ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม 5(26.3) 12(63.2) 2(10.5) - - 
4.  ความพึงพอใจและประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม 
4.1 ท่านได้รับประโยชน์จากการประชุม 10(52.6) 9(47.4) - - - 
4.2 ท่านจะน่าความรู้ความเข้าใจ ทักษะที ได้รับใน
ครั้งน้ี ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พัฒนาและต่อยอด 

3(15.8) 13(68.4) 3(15.8) - - 

4.3 ท่านมีความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกิจกรรม 4(21.1) 13(68.4) 2(10.5) - - 

5. ความพึงพอใจต่อการจัดการประชุมโดยรวม 7(36.8) 10(52.6) 2(10.5) - - 
 
จากผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมพบว่าด้านความพึงพอใจในกิจกรรม  หัวข้อบรรยายและ
กิจกรรมปฏิบัติการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุมน้ัน ความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 63.2 
รองลงมีความพึงพอใจในระดับมากที สุด ร้อยละ 31.6 เน้ือหาสาระในการประชุมตรงกับความต้องการ สามารถ
น่าไปใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 52.6 มีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 31.6 มีความพึงพอใจในระดับ
มากที สุด เทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 63.2 มีความพึงพอใจมาก รองลงมาร้อยละ 
26.3 มีความพึงพอใจมากที สุด  วิทยากรน่าเสนอเน้ือหาสาระครบถ้วนและน่าสนใจ ผู้เข้าประชุมร้อยละ 68.4 มี
ความพึงพอใจระดับมาก  รองลงมาร้อยละ 31.6 มีความพึงพอใจระดับมากที สุด  เอกสารประกอบการน่าเสนอของ
วิทยากร การสาธิต ผู้เข้าประชุมร้อยละ 68.4 พึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 21.1 พึงพอใจระดับ 
มากที สุด การบริหารเวลาของวิทยากร ร้อยละ 84.2 มีความพึงพอใจระดับมาก รองลงมาร้อยละ 10.5 มีความ 
พึงพอใจในระดับปานกลาง  ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวมผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 57.9 มีความพึงพอใจ
ในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 21.1 มีความพึงพอใจมากที สุด  สถานที จัดประชุม / โสตทัศนูปกรณ์ ร้อยละ 68.4  
มีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 15.8 มีความพึงพอใจระดับมากที สุด  อาหารและเครื องดื ม น้ัน 
ความพึงพอใจในระดับมากร้อยละ 78.9 รองลงมามีความพึงพอใจมากที สุด ร้อยละ 10.5 การบริการ/อ่านวยความ
สะดวกต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที  /การประสานงาน ร้อยละ 52.6 มีความพึงพอใจในระดับมาก 
ร้อยละ 26.3 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม ผู้เข้าประชุมร้อยละ 
63.2 มีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 26.3 ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที สุด ความพึงพอใจและ
ประโยชน์ที ได้รับจากการประชุมพบว่าผู้เข้าประชุมร้อยละ 52.6 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อย
ละ 47.4 มีความพึงพอใจระดับมาก จะน่าความรู้ความเข้าใจทักษะที ได้รับในครั้งน้ี ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พัฒนา
และต่อยอด ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 68.4 มีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 15.8 มีความพึงพอใจ
มากที สุด  ความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 68.4 ผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อย
ละ 21.1 มีความพึงพอใจมากที สุด และความพึงพอใจต่อการจัดการประชุมโดยรวม พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมร้อยละ 
52.6 มีความพึงพอใจมาก รองลงมาร้อยละ 36.8 มีความพึงพอใจมากที สุดต่อการอบรมครั้งน้ี 

 
 



สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจผลประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการจัดการ 
น้ าบริโภคพื้นที่โครงการรักษ์น้ าเพื่อพระแม่ของแผ่นดินลุ่มน้ าปิงน้อย อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่  

วันที่ 29 มีนาคม 2561  
ณ คริสตจักรบ้านแม่แฮใต้ อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม 
1. เพศ ชาย 10 คน คิดเป็นร้อยละ 76.9 
 หญิง 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.1 
2. อายุ ต ่ากว่าหรือเท่ากับ 20 ปี ไม่มี 
 21-30 ปี    คิดเป็นร้อยละ 23.1   
 31-40 ปี    คิดเป็นร้อยละ 46.2 
 41-50 ปี    คิดเป็นร้อยละ 15.4 
 มากกว่า 50    คิดเป็นร้อยละ 15.4 
3. ระดับการศึกษา ไม่ได้เรียน    คิดเป็นร้อยละ 30.8  
 ต ่ากว่ามัธยมปลาย เทียบเท่าปวช. คิดเป็นร้อยละ 53.8 
 ปวส./อนุปริญญา    คิดเป็นร้อยละ 15.4 
 ปริญญาตรี    คิดเป็นร้อยละ 15.4 
4. ต่าแหน่งงาน อาสาสมัคร    คิดเป็นร้อยละ 23.1 
 เจ้าหน้าที ภาครัฐ   คิดเป็นร้อยละ 15.4 
 ชาวบ้าน   คิดเป็นร้อยละ 61.5 
ส่วนที่ 2 ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการประชุมเชิงปฏิบัติ 

หัวข้อที่ประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1.  ความพึงพอใจในกิจกรรม 
1.1 หัวข้อบรรยายและกิจกรรมปฏิบัติการมีความ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุม 

4 (30.8) 5 (38.5) 4 (30.8) - - 

1.2 เนื้อหาสาระในการประชุมตรงกับความต้องการ 
สามารถน่าไปใช้ประโยชน์ได ้

6 (46.1) 7 (53.9) - - - 

2.  ความพึงพอใจในวิทยากร 
2.1 เทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร 3 (23.1) 7 (53.8) 3 (23.1) - - 
2.2 วิทยากรน่าเสนอเนื้อหาสาระครบถ้วนและน่าสนใจ 5 (38.5) 4 (30.8) 3 (23.1) 1 (7.7) - 
2.3 เอกสารประกอบการน่าเสนอของวิทยากร การสาธิต  5 (38.5)  5 (38.5) 3 (23.1) - - 
2.4 การบริหารเวลาของวิทยากร 3 (23.1) 6 (46.2) 4 (30.8) - - 
2.5 ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวม 6 (46.2) 7 (53.8) - - - 
3.  ความพึงพอใจในบรกิาร 
3.1 สถานที จัดประชุม / โสตทัศนปูกรณ ์ 3 (23.1) 4 (30.8) 5 (38.5) 1 (7.7) - 
3.2 อาหารและเครื องดื ม 2 (15.4) 3 (23.1) 8 (61.5) - - 
3.3 การบริการ/อ่านวยความสะดวกต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที  
/การประสานงาน 

3 (23.1) 8 (61.5) 1 (7.7) 1 (7.7) - 

3.4 ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม 
 

2 (15.4) 5 (38.5) 6 (46.2) - - 



4.  ความพึงพอใจและประโยชนท์ี่ได้รับจากการประชุม 
4.1 ท่านได้รับประโยชน์จากการประชุม 2 (15.4) 5 (38.5) 6 (46.2) - - 
4.2 ท่านจะน่าความรู้ความเข้าใจ ทักษะที ได้รับในครั้งนี้ 
ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พัฒนาและต่อยอด 

2 (15.4) 6 (46.2) 5 (38.5) - - 

4.3 ท่านมีความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกจิกรรม 2 (15.4) 7 (53.8) 4 (30.8) - - 

5. ความพึงพอใจต่อการจัดการประชุมโดยรวม 1 (7.7) 9 (69.2) 3 (23.1) - - 
 จากผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมพบว่าด้านความพึงพอใจในกิจกรรม หัวข้อบรรยายและ
กิจกรรมปฏิบัติการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประชุมนั้น ความพึงพอใจในระดับมากที สุด ร้อยละ 30.8 รอง
ลงมีความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 38.5 เนื้อหาสาระในการประชุมตรงกับความต้องการ สามารถน่าไปใช้ประโยชน์ได้ 
ร้อยละ 46.1 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมาร้อยละ 53.9 มีความพึงพอใจในระดับมาก  
 ความพึงพอใจต่อวิทยากร ด้านเทคนิคการน่าเสนอของวิทยากร ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 23.1 มีความพึงพอใจมาก
ที สุด ร้อยละ 53.8 มีความพึงพอใจมาก  และร้อยละ 23.1 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง วิทยากรน่าเสนอเนื้อหา
สาระครบถ้วนและน่าสนใจ ผู้เข้าประชุมร้อยละ 38.5 มีความพึงพอใจระดับมากที สุด   รองลงมาร้อยละ 30.8 มีความพึง
พอใจระดับมาก ร้อยละ 23.1 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง และอีกร้อยละ 7.7 มีความพึงพอใจในระดับน้อย   
เอกสารประกอบการน่าเสนอของวิทยากร การสาธิต ผู้เข้าประชุมร้อยละ 38.5 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด รองลงมา
ร้อยละ 38.5 พึงพอใจระดับมาก และอีกร้อยละ 23.1 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง การบริหารเวลาของวิทยากร 
ร้อยละ 46.2 มีความพึงพอใจระดับมาก รองลงมาร้อยละ 30.8 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง และร้อยละ 23.1 
มีความพึงพอใจในระดับมา  ความพึงพอใจต่อวิทยากรโดยภาพรวมผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 53.8 มีความพึงพอใจในระดับ
มาก รองลงมาร้อยละ 46.2 มีความพึงพอใจมากที สุด   
 ความพึงพอใจต่อการบริการ พบว่า ความพึงพอใจต่อสถานที จดัประชุม / โสตทัศนูปกรณ์ ร้อยละ 38.5 มีความพึง
พอใจในระดับปานกลาง รองลงมาร้อยละ 30.8 มีความพึงพอใจระดับมาก และร้อยละ 23.1 มีความพึงพอใจในระดับมาก
ที สุด ส่วนอีกร้อยละ 7.7 มีความพึงพอใจในระดับน้อย  อาหารและเครื องดื ม นั้น ความพงึพอใจในระดับปานกลางสูงที สุด 
ร้อยละ 61.5  รองลงมามีความพึงพอใจมาก ร้อยละ 23.1 และมีความพึงพอใจในระดับมากที สดุ ร้อยละ 15.4  การ
บริการ/อ่านวยความสะดวกต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที  /การประสานงาน ร้อยละ 57.9 มีความพึงพอใจในระดับมาก ร้อยละ 
61.5 รองลงมามีความพงึพอใจในระดับมากที สุด ร้อยละ 23.1 ที เหลือมีความพึงพอใจในระดับปานกลางและน้อยร้อยละ 
7.7  ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม ผู้เข้าประชุมร้อยละ 46.2 มีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง รองลงมาร้อย
ละ 38.5 ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที สดุ ร้อยละ 15.4 มีความพึงพอใจและประโยชน์ที ได้รบัจากการประชุม พบว่า ผู้
เข้าประชุมร้อยละ 46.2 มีความพึงพอใจในระดับปานกลางสูงที สุด รองลงมาร้อยละ 38.5 มีความพึงพอใจระดับมาก การ
น่าความรู้ความเข้าใจทักษะที ไดร้ับในคร้ังนี้ ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน พฒันาและต่อยอด ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ 46.2 มี
ความพึงพอใจในระดับมากสามารถน่าความรูไ้ปปรับใชไ้ด้ รองลงมาร้อยละ 38.5 สามารถน่าความรู้ไปปรับใชไ้ด้ในระดบั
ปานกลาง ส่วนอีกร้อยละ 15.4 สามารถนา่ความรูไ้ปปรับใชไ้ด้ในระดับมากที สุด ความพึงพอใจที ได้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
53.8 ผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในระดับมาก รองลงมาร้อยละ 30.8 มีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
 ความพึงพอใจต่อการจัดการประชุมโดยรวม พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมร้อยละ 69.2 มีความพึงพอใจมาก รองลงมาร้อย
ละ 23.1  มีความพึงพอใจมากปานกลาง และอีกร้อยละ 7.7 มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด 
ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 - อยากให้มีการประชุม อบรมให้ความรู้เกี ยวกับการใช้น้่าประปาที ปลอดภัย /การใชส้ารเคมีทางการเกษตร ปีละ 
1 คร้ัง 
 - มีการเฝ้าระวังในพืน้ที อย่างต่อเนื อง 


