
 
  โดย   ศรีวรรณ  ทาวงศมา (อาจารยแดง) 

                  พัชราภรณ  เปรมรัตน (ครูยุย) 
 จากการประชุมภาคี 3 พื้นท่ีรวมใจเปนหนึ่งเมื่อวันท่ี 26-28 ส.ค. 2550 ณ ศูนยพัฒนา
อนามัยพื้นท่ีสูง ท่ีผานมา ไดมีการศึกษาดูงานหมูบานที่เขมแข็งอยางเชน บานนาบอน   

ซ่ึงจากการศึกษาดูงานของภาคีชุมชนตําบลปาไหน ณ บานนาบอน ต.ทุงงาม อ.เสริมงาม             
จ.ลําปาง มีคณะทํางานตอนรับและรวมแลกเปลี่ยนรูคือ นายกฤษฎา บุญสูง ผูใหญบานนาบอน,   
นางมณี  ปนตาแกว ประธาน อสม. , นางผุสดี  กันใจ เหรัญญิกกลุมออมทรัพยสัจจะ, นางสุนิสา  
วิสาร ประธานแมบาน, นายอาย  ใยมูล ประธาน ปุยชีวภาพ,  นางอัษฎาภรณ  ภาพหินสัพ          
ผูชวยฝายวิชาการ ซ่ึงมีประเด็นในการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากการศึกษาดูงานดังนี้ 

ความสําเร็จของการพัฒนาชุมชนท่ีเขาศึกษาดูงานหมูบานเขมแข็ง ณ บานนาบอน 
ปญหาของชุมชนเปนสิ่งผลักดันใหเกิดการรวมพลัง ไดแก ปญหาในชุมชนซึ่งกอตัวและ

เร่ิมสะสมทวีความรุนแรง เกิดความแตกแยกทางความคิด มีการแบงพรรคแบงพวกในหมูบาน               
ถึงขั้นรุนแรง 
 ผูนํามีสวนในการรวมพลังในครั้งนี้ โดย อาจารยสวัสดิ์   ซ่ึงเปนผูที่เล็งเห็นปญหาที่เกิดขึ้น
จึงไดหาวิธีการรวบรวมความคิดเปนคณะทํางานประกอบดวย ผูใหญบาน, อสม.และแกนนําตางๆ
ในชุมชน 
 กิจกรรมเริ่มแรกของชุมชนเริ่มขึ้น เมื่อมีกองทุน SML ของรัฐบาลเขามาสูชุมชนจึงไดหารือ
กันในกลุมหมูบานเพื่อหากิจกรรมหรือโครงการสนองงานของรัฐบาล โดยใชกระบวนการ        
“รวมคิด รวมทํา รวมแกปญหา รวมรับผลประโยชน” เนนการสรางงาน สรางอาชีพเปนหลักและมี
องคกรเครือขายของศูนยการศึกษานอกโรงเรียน และมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ใหการสนับสนุน 
 จากการจัดทําขอมูลหมูบานทําใหมีโครงการตางๆ เกิดขึ้นมาดังนี้ 

1. เงินออมทรัพยสัจจะ (จะฝากทุกวันที่ 4 ของเดือน) 
2. งดเหลาในงานศพ 
3. การทําปุยชีวภาพ 
4. สงเสริมอาชีพ 
5. กองทุนสวัสดิการ ซ่ึงชวยเหลือและสนับสนุน 4 ดาน คือ  

ป พ.ศ. 2547 – ป 2549  
1. ทุนการศึกษาเด็กทุกคนในหมูบาน คนละ 100 บาท ตอป 
2. นอนโรงพยาบาลตั้งแต 2 คืนขึ้นไป คนละ 200 บาทตอป (ภายในหนึ่งปได 2 คร้ัง

เทานั้น) 
3. สงเคราะหผูสูงอายุ ทุกวันที่ 16 เมษายน ของทุกป คนละ 150 บาท 



4. ผูปวยเรื้อรังและคนพิการ คนละ 200 บาท ตอป 
5. หากเสียชีวิตที่โรงพยาบาลตางอําเภอ ชวยเหลือคาทําศพๆ ละ 500 บาท หากเสียชีวิตใน

อําเภอเสริมงาม ชวยคาทําศพๆ ละ 200 บาท 
ชุมชนจัดหางบประมาณจากการรวมพลังความคิดของชุมชน การจัดเวทีชาวบาน การ

สํารวจความคิดเห็นและความตองการของประชาชน การทําแผนแมบท การประสานงานของคนใน
ชุมชนที่ไปทํางานตางถิ่น การจัดผาปา จัดงานคืนสูเหยา การทําโครงการที่มาจากความตองการของ
ชุมชน 
ความสําเร็จในการรวมพลังของชุมชน คือ 

1. การพัฒนาจิตใจ 
2. การเรียนรูรวมกัน 
3. การจัดลําดับปญหา 
4. การใหโอกาสสมาชิกในชุมชน 
5. การทํางานดวยความเสียสละ 
6. การมีแผนชุมชนที่มาจากชุมชนจริงๆ 
7. การสรุปผล 
8. การติดตามผลและแกไขขอบกพรองอยางตอเนื่อง 
9. การรับผลประโยชนรวมกัน 
10. การมีวิสัยทัศนสูการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

ปญหาและอุปสรรคในการรวมพลังของบานนาบอนคือ 
1. ความขัดแยงทางความคิด 
2. การไดขอมูลที่ไมเปนจริง ทําใหแกปญหาไมตรงจุด 
3. ปญหาการเมืองทองถ่ิน 

หลังจากนั้นตัวแทนของแกนนําชุมชนปาไหนเขมแข็งไดซักถามและขอคําแนะนําสรุปไดดังนี้ 
การที่จะสรางชุมชนใหเขมแข็ง หรือกําลังจะพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งนั้นสามารถปฏิบัติได

คือ ความรักชุมชน,  ความเสียสละและทํางานดวยใจ  , การใหโอกาสชุมชนไดมีสวนรวม, การมีแผน
แมบทชุมชนท่ีมาจากชุมชน, การมีคณะกรรมการ/คณะทํางานและภาคีเครือขายในการสงเสริม
พัฒนาชุมชน, มีแกนนําชุมชนที่มีวิสัยทัศนกวางไกล, มีการประชุม/หารือกันบอยๆ, ไมมีการบังคับ
มีแตใชวิธีการซึมซับ, เนนความสุขของชุมชนที่เร่ิมจาการสรางงาน สรางอาชีพ, การมีแนวคิดและ
คานิยมในการพัฒนา 
  
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

เปนท่ีนาดีใจที่ชาวปาไหนไดไปศึกษาดูงานและรวมแลกเปล่ียนเรียนรูกับหมูบานที่มีความ
เขมแขง  และมุงพัฒนาอยางตอเนื่อง  การศึกษาดูงานในครั้งนี้ชาวปาไหนหลายคนเกิดความคิด
ตอเนื่องและกลาววา “จะนํากลับไปปรับใชกับ ปาไหนของเรา”   


